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Hvem er jeg?

) Mette With Hagensen

) Landsformand | Skole og Foraeldre

) skolebestyrelsesmedlem pa mine bgrns skole siden 2006
) Gymnasielaerer

) Leverandgr af 3 barn til den danske folkeskole

www.skole-foraeldre.dk
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Skole og Foreeldre

Landsdaekkende organisation for skolebestyrelser
og foreeldre i folkeskolen
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e-version til alle foraeldre via skolens intra .

) Kurser og publikationer
Kurser tilrettelagt for jer, publikationer om arbejdet

> Nyhedsbreve

Ad hoc med information, inspiration og ideer

) Politisk arbejde
Skole og Foreeldre repraesenteret i centrale udvalg og arbejdsgrupper
om folkeskolen
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Velkommen |
skolebestyrelsen

< Det lille partnerskab om
vores bgrns skole
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Hvorfor er du | skolebestyrelsen?

) For at fa indflydelse pa mit barns skole

) For at arbejde for en seerlig sag pa skolen — sundhed,
trafik, trivsel eller lignende

) Fordi jeg godt kan lide bestyrelsesarbejde

) Fordi ingen andre stillede op

www.skole-foraeldre.dk
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Et typisk skolebestyrelsesmediem

Skole og Forzeldre har i samarbejde med forskere pa Aarhus Universitet i
2013 lavet en stor undersogelse af de foraldrevalgte skolebestyrelses-
medlemmernes holdninger, vilkar og arbejdsmetoder.

Her er et udpluk af resultaterne fraundersogelsen:

ER GAET IND | SKOLEBESTYRELSEN FORDI DE VIL BIDRAGE
TIL AT UDVIKLE DEN SKOLE, DERES BORN GAR PA

ER GAET IND | SKOLEBESTYRELSEN FORDI DE VIL PAVIRKE
DE KOMMUNALPOLITISKE BESLUTNINGER OM FOLKESKOLEN

ERENIGE ELLER HELT ENIGE I, AT DE HAR REEL
INDFLYDELSE PA SKOLENS UDVIKLING

AF SKOLEBESTYRELSESMEDL EMMERNE HAR EN MELLEM-
LANG ELLER LANG VIDEREGAENDE UDDANNELSE

www.skole-foraeldre.dk
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Den indflydelsesrige bestyrelse er
bl.a. kendetegnet ved.:

) Systematisk arbejde med principper

) Farer et systematisk tilsyn med implementering af
principperne

) Har et godt samarbejde med skolens leder

Skole og foreeldes undersggelse 2014

www.skole-foraeldre.dk
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Rammerne

Hvilken bane spiller vi pa og
hvad er spillets regler
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Skolebestyrelsen

| det store
puslespil?

Folketinget Folkeskolelow Undervisningsministeriet

Kommunalbestyrelsen Styrelsesvedtagt Skoleforvaltning

SKOLE

www.skole-fuﬁzwﬂl!—
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Ledelseskompetence | folkeskolen

) Skolebestyrelsen:
) Skole-politiske ledelse

) Skolelederen:
) Administrative ledelse
) Personaleledelse
) Peedagogiske ledelse

www.skole-foraeldre.dk
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Ledelseskompetence

Paedagogisk Personale

- Skolebestyrelse

Skoleledelse

Administration

www.skole-foraeldre.dk
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Skolebestyrelsens kompetencer

) Folkeskolelovens og styrelsesvedtaegtens rammer
betyder generelt:

> Rammerne giver den enkelt skolebestyrelse
mulighed for at udvikle deres skole

) Det der ikke star, vi ikke kan - kan vi godt!
) Konkrete beskrevet omrader, skal efterleves!

www.skole-foraeldre.dk
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Skolebestyrelsen §52

> Skolebestyrelsen har tilsyn med skolens virksomhed og tager
afgerelser i alle spgrgsmal vedrgrende skolens forhold, som ikke
er tillagt kommunalbestyrelsen, jfr. §§ 4709 48 (Andret i 2000),
skolens leder, jfr. § 55, eller andre myndigheder.

) Stk. 2. Skolebestyrelsen skal afgive erklzering om det arlige budget
for skolen og leegge alle de sager for kommunen til godkendelse, som
bevirker stgrre udgifter, end der er fastsat i budgettet, jfr. § 47, stk. 4.

) Stk. 3. Skolebestyrelsen behandler sammen med kommunalbestyrelsen
forslag til skolebyggeri /-ombygning, jfr. § 47, stk. 5. | de kommuner,
der har to eller flere skolebestyrelser, veelger kommunalbestyrelsen en
arbejdsgruppe til at behandle forslag til skolebyggeri /-ombygning, jfr. §
57, stk. 4.

) Stk. 4. Skolebestyrelsen behandler sammen med
kommunalbestyrelsen forslag til kommunens skolestruktur og
aendringr i denne jfr. § 32, stk. 1. | teimum kommunum, id hava tvey ella
fleiri skalastyri, velur kommunustyrid ein arbeidsbolk, umbodandi gl
skulastyrini, at viogera uppskot um skulabygnad, sbr. § 47, stk. 6.
(AEndreti 2011)

www.skole-foraeldre.dk
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Skolebestyrelsen §53

) Skolebestyrelsen fastsaetter principperne for skolens
virksomhed,

)

Stk. 2. Skolebestyrelsen skal afgive erklaering i alle forhold
vedrgrende skolen, hvor kommunalbestyrelsen har
afgarelsesretten.

Stk. 3. Skolebestyrelsen har ret til at udtale sig om alle
forhold, der vedrgrer den pagaeldende skole i kommunen.
Skolebestyrelsen afgiver erklzering i alle forhold, der
foreleegges den af kommunalbestyrelsen eller
landsstyremanden.

Stk. 4. Skolebestyrelsen godkender efter indstilling af det
paedagogiske rad de undervisningsmidler, skolen skal bruge,
herunder ogsa de, der skal vaere i skolebiblioteket.

Stk. 5. Skolebestyrelsen udarbejder pa grundlag af de
fastsatte bestemmelser, jfr. § 60, forslag til ordensreglement for
skolen og for tilsynet med eleverne i skoletiden.

Stk. 6. Der bar veere indbyrdes samarbejde mellem
skolebestyrelserne om at styrke og udvikle omradets
SkOlGV%Sen. www.skole-foreeldre.dk
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Principper

) Skolebestyrelsen fastseetter principperne for skolens
virksomhed, jfr. § 55, stk. 4, (Skolelederen udarbejder
forslag til skolebestyrelsen om principperne for skolens
virksomhed) heriblandt om:

)

VW WV

skolens undervisningsplan, jfr. § 22,
arbejdsfordelingen mellem laererne og ugeplanen,
samarbejdet mellem skole og hjem,

meddelelse til hemmene om elevernes udbytte af
undervisningen,

elevernes fraveer,

foreeldremgder, faellesarrangementer for eleverne |
skoletiden, lejrskole, ernvervspraktik mv.

www.skole-foraeldre.dk
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Principper - veerktgjskassen

IPrincip ‘
ﬂ
’Handlingsplan ‘

’Tilsyn aﬂ,‘

www.skole-foreeldre.dk
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Formulering af princip

) Formal
> Hvorfor har vi dette princip

) Mal
) Hvad vil vi opna med dette princip

) Skolens ansvar

) Foreeldrenes ansva Q O

> Naeste skridt
) Handleplan
) Kommunikation
) Tilsyn

www.skole-foraeldre.dk
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Princip — et eksempel

Princip for kommunikationen mellem
skole og hjem

Skole og Forzeldre har udarbejdet dette princip for kommunikationen
mellem skole og hjem til inspiration til skolebestyrelserne

Formal:

Kommunikationen mellem skole og hjem skal sikre, at skolen og foreeldrene i samarbejde tager
ansvar for det enkelte barns faglige, sociale og dannelsesmaessige udvikling, sa alle elever trives og
bliver sa dygtige, de kan.

Mal:
o Kommunikationen mellem skole og hjem opleves af alle parter som anerkendende, aben og

respektfuld.

« Alle foraeldre og ansatte kender skolens retningslinjer for, hvemn de skal kontakte i forskellige
situationer.

« Det er let for alle forzeldre at holde sig opdateret omkring savel de praktiske som de
indholdsmeessige dele af deres barns skoledag.

« Skolen er orienteret om vaesentlige forhold i familien, som har betydning for elevens
skolegang.

www.skole-foraeldre.dk


http://www.sofkbh-prelive.workingpropeople.com/artikel/princip-kommunikationen-mellem-skole-og-hjem
http://www.sofkbh-prelive.workingpropeople.com/artikel/princip-kommunikationen-mellem-skole-og-hjem

SKOLE _
ronspre Refleksionsskema

Refleksionsspgrgsmal

Hvad er den overordnede grund til, at
vi laver dette princip?

Hvilket overordnet formal skal
princippet indeholde?

Hvilke konkrete mal skal princippet
indeholde?

Hvordan heenger dette principomrade
sammen med andre af vores
principper?

Hvilken viden har vi brug for, og hvem
kan hjeelpe 0s?

Hvem skal inddrages, hgres m.v.?

Hvem er ansvarlig for de forskellige
arbejdsopgaver?
Hvordan ser tidsplanen ud?

www.skole-foraeldre.dk
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Principper - opgave

> Hvordan vil vi arbejde med principper i vores
skolebestyrelse

) Droft de forskellige spargsmal i den reekkefalge de star i
skemaet.

) Blive enige om svaret og skriv det i skemaet.

> Nar | kommer hjem
> Brug skemaet, mens | laver princippet.

) Tag det frem, nar i skal vurdere handleplane og fare tilsyn
med princippet
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Tilsyn
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Tilsyn - veerktgjskassen

) Skolebestyrelsen har tilsyn med skolens virksomhed og
tager afgorelser i alle spgrgsmal vedrgrende skolens
forhold, som ikke er tillagt kommunalbestyrelsen.

Skolebestyrelsens arbejde

TILSYN MED SKOLEN

)G
JRALDRE

www.skole-foraeldre.dk
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Tilsyn — udvikling og kvalitetssikring

) Tilsyn er:

)

Fremadrettet lgsninger i et
samarbejde

Justeringer af principper,
ordensregler

Mere eller bedre
information om fastsatte
rammer

Bedre eller gget dialog og
kommunikation

www.skole-foreaeldre.dk

Tilsyn er IKKE:

kontrol af
skoleledelsen!
kontrol af
medarbejderne!
kontrol af eleverne!
kontrol af foraeldrene!
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Typiske tilsynsspgrgsmal

) Hvordan gar det med trivslen?
) Hvordan arbejdes der med kvaliteten i undervisningen?

> Hvordan er principperne implementeret og hvordan
fungerer de pa skolen?

“Ab veere
foreelder til
et barn, som

ikike brives, er
noqet of det
veerste, mal kawn
udscettes

for” N

>

\

www.skole-foraeldre.dk
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Tilsyn —redeggrelse og/eller data
) Datakilder:

)
)
)

Testresultater (nationale tests) (Lis/ uvM.uddannelsesstatistik.dk)
Trivselsmélinger (LIS/ UVM.uddannelsesstatistik.dk)

Karaktergennemsnit i afgangspraver (s
UVM.uddannelsesstatistik.dk)

Status pa optagelse pa ungdomsuddannelse (wis/
UVM.uddannelsesstatistik.dk)

Kvalitetsrapporten (kommunale)
Undervisningsmiljgvurderinger (skole)

Sammenfatning af skolens APV (arbejdspladsvurderinger)
(Skole)

Evt. foreeldreundersggelse (kommunale/skole)

www.skole-foreaeldre.dk
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Budget

) Skolelederen udarbejder forslag til skolebestyrelsen til
skolens budget, jfr. § 52, stk. 2, inden for de gkonomiske
rammer, som kommunalbestyrelsen har fastsat, jfr. § 47,
stk. 4.

) Skolebestyrelsen om det arlige
budget for skolen og leegge alle de sager for kommunen
til godkendelse, som bevirker stgrre udgifter, end der er
fastsat i budgettet.

www.skole-foreaeldre.dk
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Budget - proces

) Skolebestyrelsesmgde 1
) Droftelse af prioriteringer pa skolen
> Bgager, lejrskole mv
) Skolebestyrelsesmgde 2
) Skolelederen praesenterer udkast til budget
) Skolebestyrelsen afgiver erkleering - godkendt/ikke godkendt

) Skolebestyrelsen sgger godkendelse af budgetoverskridelser
ved kommunalbestyrelsen

) Efterfglgende skolebestyrelsesmgder
) Budgetopfalgning — holder vi budgettet

www.skole-foreaeldre.dk
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Mgader

) Forretningsorden
) Antal mgder — mindst 6 om aret

) Dagsorden
) Referat

) Mgdeledelse

) Arshjul

www.skole-foraeldre.dk
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Skolebestyrelsens arshjul

[-Forre}ningsorden A *Skolens budget A
(valgar) (neeste ar)
*Foraeldremgder *Principper og tilsyn
*Principper APV
(Planlzegning/evalu «Kontaktforaeldremga
ering) T T de
*Tilsyn _ ' Nationale
\eBudgetopfglgning
/ Somrrler Ef_terér \\ *Indskrivning
// efterar vinter *Budgetopfalgning
/ Uge 33 - Uge 43 - \
| 41 m 52 \‘
B ~LLJ |
| Foréar = Vinter /
\ sommer forar ™\
4 Uge15- | Uge1l-
26 14
. *Kvalitetsrapport
*Mgdeplanlaegning
og evaluering *Skolens regnskab

*Ferieplan
*Principper og tilsyn
*Skolearets
planleegning
Trivsel (incl. méling)/

*Principper og tilsyn
Arsberetning

+Arligt mgde for
foreeldre

www.skole-foreaeldre.dk
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Samarbejde med andre aktgrer

> De @gvrige skolebestyrelser
) Erfaringsudveksling
) Videndeling
> Kommunalpolitikere
) Udvikling af den kommunale skole
) Skolebestyrelsernes arbejde
) Lagtinget, Ministeriet
) Styrke skolebestyrelsen
> Lovgivning
> Nordisk samarbejde - NOKO

www.skole-foreaeldre.dk
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Og lidt at tage med
hjem og taenke over
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Hvad vil | med jeres bestyrelse?

) Hvordan skal planen se ud?
) SKAL-opgaver
) KAN-opgaver
) VIL-opgaver

) Fokus

www.skole-foraeldre.dk
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Evaluering af bestyrelsens arbejde

) Arbejdet:

Kom vi i mal?

Hvad mangler vi?

Hvad skal vi evt. gagre ved manglende malopfyldelse?
Hvad kan vi leere af det?

W VW VWV vV

Hvordan bruger vi det fremadrettet?

) Samarbejdet:
) Blev forventningerne indfriet?

) Er derting vi skal arbejde med fremadrettet?

www.skole-foreaeldre.dk
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Tilbud til bestyrelsesmedlemmer

) Skolebestyrelsens Handbog
) Dertil 8 haefter om saerlige omradet
) Understgttes af veerktgjskasse pa www.skole-foraeldre.dk

) Videns- og erfaringsseminar
) Regionale arrangementer i foraret

) Kurser
) Seerligt tilrettelagt til jer

> Nyhedsbreve
) Information, inspiration og ny viden

) Politisk arbejde

) Samarbejde med folkeskolens parter og lobby-arbejde overfor
Folketingets politikere og andre

www.skole-foreaeldre.dk
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Det gode
bestyrelsesmade

E-lzering -
med certifikat

Skolebestyrelsens veerktojskasse

Veerktejer, inspiration og link til relevant lovgivning til skolebestyrelsens arbejde med principper, tilsyn, veerdiregelsaet,
arsplaner og moder.

Skole og Foreeldre
@SkoleOgForaeldre

www.skole-foraeldre.dk
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Gode links

> Heim og Skuli www.heimogskuli.fo

) Skole og Foreeldre www.skole-foraeldre.dk

) Magasinet Skolebgrn www.skoleborn.dk

) Facebook https://www.facebook.com/SkoleOgForaeldre/

) Nordisk Komite www.nordiskkomite.org/

www.skole-foraeldre.dk


http://www.heimogskuli.fo/
http://www.skole-foraeldre.dk/
http://www.skoleborn.dk/
https://www.facebook.com/SkoleOgForaeldre/
http://www.nordiskkomite.org/
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Skole og Foreeldre

Kveegtorvsgade 1 Mette With Hagensen
1710 Kgbenhavn V TIf: 3171 6378
TIf. 3326 1721 Mail:mwh@skole-foraeldre.dk

www.skole-foraeldre.dk @MetteWithH



